LA MAIRIE DE LAGUIOLE, propose
LAGUIOLE Directeur(-trice) Général(-e) des Services

Aubrae . France

Sur le territoire du Parc Naturel Régional de l'Aubrac, la Commune de
Laguiole (fort niveau de centralitée au niveau du bassin de vie et plus
largement du Nord Aveyron), lance la procédure de recrutement
d'un(e) directeur(trice) géenéral(e) des services.

La Commune de Laguiole compte pres de 1 300 habitants et est riche
d'une activité économique soutenue avec plus de 1 100 emplois
salariés. Poumon eéconomique du territoire du PNR, elle dispose d'une
forte attractivité touristique en accueillant chaque année plus de 250
000 visiteurs friands de sa notoriéte, sa gastronomie, son activite quatre
saisons (pistes de ski, ..) et son artisanat d'art.

La Commune doit veiller a structurer et développer ses competences,
sans negliger les dynamiques en cours (Communaute de Communes
Aubrac, Carladez et Viadéne et Parc naturel régional de l'Aubrac).

La Commune de Laguiole est engagee dans une dynamique de
valorisation et de developpement de son attractivité avec divers projets
déja engages : ameénagement et qualification des espaces publics,
programme Habitat, developpement des activites quatre saisons, actions
de renforcement de lattractivite economique et touristique, defense du
nom, Commune Laureate du dispositif « Petites villes de demain ».

En étroite collaboration avec Monsieur le Maire et l'équipe municipale,
votre emploi consiste a:

- Preparer et mettre en ceuvre les orientations politiques et les décisions
de l'équipe municipale en relation avec les partenaires extérieures
- Conseiller et assister les elus sur les aspects proceduraux, juridiques et
légaux

- Organiser, manager et coordonner une équipe de 15 agents
- Elaborer les 7 budgets et étre le garant de la gestion des ressources
(financieres, humaines et materielles).

- Piloter et coordonner le syndicat mixte des 2 stations de ski de l'Aubrac
Aveyronnais (exploitation des domaines et projet de diversification)

rue du Valat

- Coordination des actions et des projets municipaux : travaux sur de
nouveaux equipements, infrastructures et patrimoine communal
existant ; strategies foncieres ; veille juridique et adaptation aux
nouvelles obligations reglementaires. Defense du nom et projet de
marque collective.

- Management et gestion des services : management opérationnel des
services, encadrement du Directeur du service technique et projets, et
du directeur administratif, des services périscolaires et extrascolaires,
camping et pilotage des deux domaines.

Préparation des documents budgétaires et comptables : élaboration
des budgets (commune, lotissement, camping, CCAS, assainissement,
Syndicat); suivi de l'execution des budgets ; pilotage des demandes de
subventions ; gestion de la dette ; analyse financiere, propositions de
stratégie et recherche de nouvelles pistes de ressources.

Commande publique : choix et suivi des procedures; execution des
marches.

Conseil municipal et syndical, instances et commissions : elaboration
des documents préparatoires aux reunions; rédaction des actes
administratifs ; application du controle de légalité; suivi de 'exécution
des décisions.

Urbanisme ; suivi des opérations urbaines (1 lotissement et 1
réhabilitation en maitrise d'ouvrage, 1 opération avec partenaires prives);
suivi des contentieux; suivi des opérations de périls;



- Concernant le syndicat mixte des stations, en attendant la
structuration et les recrutements, vous serez a la fois dans la gestion
et la stratégie : Suivi de la dissolution / création du nouveau syndicat
mixte au 1° juillet 2024 pour le developpement et exploitation des
domaines (projet de « transition 4 saisons - diversification des activités
de pleine nature » engage pour les deux sites : budget analytique (6
niveaux) et subventions, marches publics, gestion courante,
assemblées, RH, etc. ).

Cadre juridique et procédures administratives
Finances publiques

Ressources Humaines

Gestion de projet

Urbanisme

Commande publique

Statut de la Fonction Publique Territoriale

Capaciteé d'apprehension des problematiques de déeveloppement
local, pratiques et acteurs ;

Qualites relationnelles et redactionnelle aisance en public ;

Aptitudes a l'encadrement, 'organisation, l'animation et la coordination
d'equipes ;

Aptitudes pour le travail partenarial, transversal, conduite de reunions ;
Réactivite et sens de l'anticipation ;

Sens des responsabilités et du service public ;

Maitrise du cadre juridique, des procedures administratives

Maitrise des regles budgetaires et comptables, des regles de la
commande publique, outils d'analyse financiere ;

Methodologie de projet ;

e Temps complet, 1607 heures annuelles

e Rémunération statutaire + regime indemnitaire
Participation employeur mutuelle (15 €/mois) et prévoyance (13
€/mois), CNAS, ticket restaurant.

e Crade Attache territorial, Ingénieur territorial

e \ous souhaitez vous challenger sur des projets divers et varies
e \ous aimez le travail partenarial et le mode projet.

Pour tout renseignement sur le poste, vous pouvez contacter Mme Florence
DELAS Directrice Adjointe (05.65.51.26.30)

Pour votre candidature, merci de joindre une lettre de motivation, un CV avec
photo,

Candidature a adresser par courrier ou e-mail a:

Mairie de Laguiole, 5 Place de la Mairie, 12210 LAGUIOLE
E-mail : mairie@laguiole12 fr

Date limite de réception des candidatures : le 01/09/2024




