REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL de la
Commune de LAGUIOLE

Nombre de conseillers

Afférents au Conseil municipal | 15
En exercice 15 Séance du 30 juin 2026
Présents 12
Votants 15

Date de convocation : 24/06/2026

L’an deux mille vingt-six, le trente juin & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la commune de
LAGUIOLE, réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, a la salle des fétes de
LAGUIOLE, 19 rue du valat, sous la présidence de M. VIEILLESCAZES Jean-Marc, Maire,

Présents : M. VIEILLESCAZES Jean-Marc, M CHAUFFOUR Mathurin, Mme COUTOU Stéphanie, M
RIBANO Jean-Marc, Mme SALABERT Laurence, Mme DIMMERS Rachel, Mme FALAIZE Nadine, Mme
BRUN Bénédicte, M COIGNET Mickael, Mme CAYRON Marjorie, M. MAIRINIAC Jean Antoine, Mme
MIJOULE Cécile

Absents/Procurations : M BALGUERIE David a donné pouvoir 8 CHAUFFOUR Mathurin, M ALAUX
Jean-Frangois a donné pouvoir & VIELLESCAZES Jean-Marc, M BRAS André a donné pouvoir a
MAIRINIAC Antoine

Absents :

Secrétaire de séance : Laurence SALABERT est nommée secrétaire pour toute la séance.

OBJET DE LA DELIBERATION N°8 : TABLEAU DES EMPLOIS

Le Maire rappelle & 'assemblée :

Conformément a 'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l'effectif des emplois & temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services.

CONSIDERANT la réussite d'un agent au concours de rédacteur territorial,

CONSIDERANT son inscription sur la liste d’aptitude du centre de gestion de I'Aveyron et la possibilite de

le promouvoir,
CONSIDERANT la volonté de la collectivité de reconnaitre le mérite de ses agents, de fidéliser des talents,

et de renforcer le pdle administratif pour le stabiliser.
Le Maire propose a assemblée :

La création d’'un emploi de rédacteur & temps complet a 35 heures par semaine, pour renforcer le pole
administratif & compter du 30 juin 2026.Le tableau des emplois est ainsi modifié :

Filiere : adminiStrative........cccovcercrrrincii e e ,

Cadre d'emploi : rédacteurs termitoriaux ... ,
Grade : rédacteur territorial : - ancien effectif ............ K T (nombre)
- nouvel effectif ............ 2 ST (nombre)

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
DECIDE : d’adopter la modification du tableau des emplois ainsi proposée. Les crédits nécessaires a la
rémunération et aux charges des agents nommeés dans les emplois seront inscrits au budget

|CONTRE : 0 ABSTENTION : 0 POUR:15 |

\

=3 Ainsi fait et gelibérléﬁ-le_s jour, mois et an susdits.
Las ﬁ?ﬂeséance, / \ e Majre dé
Layrenée SALABERT [ ' Jean=Marc VIH

Délais et voies de recours : conformément & l'article R 421-+di-codle de justice administrative, le préseptécte peutki’re f'objet d'un recours contentieux
auprés du tribunal administratif de Toulouse territorialement compeétent, sifu¢ 68, rue Raymond IV, B4 7007, 31068 Youlouse Cedex 07, dans le délai de
2 mois & compter de sa publication ou de sa notification. Le tribunal peut étre saisi par courrier ou via I'application informatique Télérecours, accessible
par le lien htp:/fwww.telerecours.fr

Un recours gracieux peut également ére exercé contre cet acte auprés de l'auteur de f'acte. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui
doit alors étre introduit dans les deux mois suivant fa réponse. Toutefois, le silence gardé pendant deux mois sur une réclamation vaut décision implicite
de reiet.




Accusé de réception d'un acte en préfecture

Objet de I'acte : Tableau des emplois

Date de décision: 30/06/2026
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Identifiant unique de I'acte : 012-211201199-20260630-20260630_8-DE

Nature de I'acte : Délibération
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création de poste, délibérations
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